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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edicao de 24 de novembro de 2025 | Caderno Executivo | Secdo Atos de Gestdo e Despesas

EDITAL N° 05/2025, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

Faculdade de Medicina de Bauru
Universidade de Sao Paulo

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO
DE 01 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE MEDICINA DA FACULDADE DE
MEDICINA DE BAURU DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

O Diretor da Faculdade de Medicina de Bauru da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os
interessados que, de acordo com o decidido pela Congregacdao em sessao ordinaria realizada em
22/10/2025, estardo abertas, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio as 08 horas (horario de Brasilia)
do dia 26/11/2025 e término as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 26/12/2025, as inscri¢des ao
concurso publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de R.D.I.D.P. (Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa),
claro/cargo n° 3874, com o salario de R$ 16.353,01 (més/ano), junto ao Departamento de Medicina,
para area de CIENCIAS BASICAS, na 4rea de conhecimento de AGRESSAO E DEFESA, para atuacdo nos
seguintes ambientes de ensino: SOl - Sistemas Organicos Integrados, LHS - Laboratério de
Habilidades e Simulagao, AlS - Atencdo Integral a Saude, Tutoria e Internato, nos termos do art. 125
do Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1) Principios fundamentais da agressdo e defesa: conceitos de homeostase, adaptacdo celular e
mecanismos de lesdo tecidual.

2) Embriogénese e mecanismos de defesa precoce: desenvolvimento do sistema imune, barreiras
anatdmicas e imunidade inata.

3) Mecanismos de agressao celular: hipdxia, radicais livres, agentes infecciosos, fisicos, quimicos e
genéticos.

4) Respostas adaptativas e regenerativas: inflamacdo, apoptose, necrose e reparac¢ao tecidual.

5) Fisiologia da inflamacao aguda e crdnica: mediadores quimicos, vasodilatacao, permeabilidade
vascular, recrutamento celular, reparo, fibrose e remodelamento tecidual.

6) Imunidade inata e adaptativa: reconhecimento de patdgenos, ativacdo celular e formagdo de
memdria imunoldgica.

7) Mecanismos de defesa contra microrganismos: resposta a virus, bactérias, fungos e parasitas.
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8) Fisiopatologia da febre e das respostas sistémicas a inflamagado: sindrome da resposta inflamatoria
sistémica, sepse, e choque séptico.

9) Autoimunidade e imunopatologia: mecanismos de perda de tolerancia, doen¢as autoimunes e
inflamacao.

10) Imunodeficiéncias primarias e secundarias: fisiopatologia, manifestacdes clinicas e implicacdes do
tratamento.

11) Fisiologia e fisiopatologia da coagulacdo e hemostasia: mecanismos de defesa vascular e
disturbios hemorragicos e trombdticos.

12) Embriologia e fisiologia dos sistemas de barreira: pele, mucosas, placenta e barreira
hematoencefalica.

13) Mecanismos de agressao tumoral e resposta imune antineopldsica: oncogénese, evasao
imunoldgica e imunoterapia.

14) Aspectos conceituais e técnicos do estudo de situa¢des-problema ou casos clinicos em pequenos
grupos tutoriais tomando como base o conhecimento dos mecanismos de agressao e defesa e suas
consequéncias clinicas.

15) Projetos de investigacdo/intervencdo nas dimensdes da ciéncia, da educacdo ou da extensdo
voltados para a graduacao relacionados aos mecanismos biolégicos de agressdo e defesa e suas
implicacdes clinicas.

O concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem
como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sdo Paulo e no Regimento
da Faculdade de Medicina de Bauru.

1. Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusivamente, por meio do [ink
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher
os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| - Memorial circunstanciado, em portugués, e comprovacdo dos trabalhos publicados, das atividades
pertinentes ao concurso e de informag¢des que permitam avaliagdo de seus méritos, em formato
digital;

Il - Prova de que possui titulo de Doutor, outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade
nacional;

[ll - Prova de quitacdo com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

IV - Certiddo de quitagdo eleitoral (qQue ateste estar quite) ou certiddo circunstanciada emitidas pela
Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio do periodo de inscri¢des;

V - Documento de identidade oficial.

§ 1° - Por memorial circunstanciado referido no inciso |, entende-se a apresentacdo de analise
reflexiva sobre a forma¢do académica, as experiéncias pessoais de estudo, trabalhos, pesquisas,
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publica¢des e outras informac8es pertinentes a vida académica e profissional, indicando motiva¢des
e significados.

8§ 2° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte
ou outros materiais que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até o ultimo dia util
que antecede o inicio do concurso.

§ 3°- Ndo serdo admitidos como comprovacao dos itens constantes do memorial /inks de Dropbox ou
Google Drive ou qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo préprio candidato.

§ 4° - Para fins do inciso Il, ndo serdao aceitas atas de defesa sem informa¢dao sobre homologacao
quando a concessdo do titulo de Doutor depender dessa providéncia pela Instituicdo de Ensino
emissora, ficando o candidato ciente de que a auséncia de comprovacdo sobre tal homologacao
implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 5° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos lll e 1V,
desde que tenham comprovado a devida quita¢do por ocasidao de seu contrato inicial.

8 6° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo
comprovar que se encontram em situacgao regular no Brasil, por ocasido da realiza¢dao das provas.

§ 7° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o preenchimento do cargo so
podera tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

§ 8° - No ato da inscri¢ao, os candidatos com ou sem deficiéncia poderao informar a necessidade de
recursos especificos para a realizagdo das provas, devendo anexar laudo médico emitido ha no
maximo 2 (dois) anos, redigido em lingua portuguesa ou acompanhado de traducao juramentada, em
que conste de forma clara a necessidade de adaptacao.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato o upload de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do /ink https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o
candidato ciente de que o upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o
indeferimento de sua inscricao.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus documentos em sua
inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato ciente de que, se ndo sanar
durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricao sera indeferida.

8 11 - Ndo sera admitida a apresentacdo extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que
em grau de recurso.

§ 12 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena manifestara seu
interesse em utilizar o sistema de pontuacdo diferenciada.

8 13 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o candidato
devera possuir tracos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.
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8 14 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu interesse em
participar da pontuacdo diferenciada sera sujeita a confirmacdao por meio de banca de
heteroidentificacao.

8 15 - Na hipotese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo de pertenca racial, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdao da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢8es cabiveis.

§ 16 - Para confirmacao da autodeclaracao do candidato indigena sera exigido, no ato da inscricao, o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena - Rani de um de seus genitores.

§ 17 - SituacBes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que
podera admitir a confirmacdo da autodeclaracao do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associa¢cdes e/ou organizacbes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 18 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo como
preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmagdo, estao disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§ 19 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do Decreto Federal n°
57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscrigdes.

2. As inscri¢Bes serdo julgadas pela Congregac¢ao da Faculdade de Medicina de Bauru, em seu aspecto
formal, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds o fim do periodo de inscricdo, publicando-se a
decisdo no Diario Oficial do Estado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 1° - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da
publicacdo no Diario Oficial do Estado da aprovacao das inscri¢cdes, de acordo com o artigo 134 do
Regimento Geral da USP.

§ 2° - A convocacgao para as provas sera publicada no Diario Oficial do Estado no minimo 5 (cinco) dias
Uteis antes de sua realizagao.

3. O concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de atribui¢cdo de
notas em provas, assim divididas:

| - 12 fase (eliminatdria) - prova escrita - peso 3;
Il - 2% fase
a) julgamento do memorial com prova publica de arguicdo - peso 3;

b) prova didatica - peso 2;
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C) prova pratica - peso 2.

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das provas sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

§ 2° - Sera eliminado do presente certame, sem prejuizo de eventuais sanc¢des legais cabiveis, o
candidato que, a qualquer tempo:

a) chegar ap6s o horario estabelecido para o inicio dos trabalhos do concurso ou de qualquer uma
das provas, inclusive para o sorteio de ponto, se houver;

b) deixar de comparecer quando solicitada sua presenca nas fases do concurso ou se ausentar das
provas sem autorizacdao da Comissdo Julgadora;

c) efetuar, nos documentos de prova que exija o anonimato da autoria, qualquer sinal, marca,
rubrica, anota¢do ou assinatura que permita sua identificacao;

d) adotar comportamento inadequado ou que venha a tumultuar a realizacdo das provas ou de
quaisquer outras etapas do certame, perturbando a ordem dos trabalhos por meio de manifestaces
verbais ou conduta incompativel com a lisura e a tranquilidade do ambiente;

e) portar arma de fogo no local de realizacdo das provas, ainda que possua autorizacao legal para o
respectivo porte, ressalvados os casos excepcionais previstos em lei e expressamente autorizados
pela Comissdo Julgadora.

§ 3°- Na avaliacdo das provas pela comissao julgadora, sera considerada a finalidade externada para
a criagao da vaga (concessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no
anexo ao presente edital.

4. A prova escrita aplicam-se as seguintes normas:

| - Com excecao do presidente da Comissdo Julgadora, que devera estar presente no local do
concurso junto aos candidatos, os demais examinadores poderao participar a distancia nesta prova;

Il - A Comissao Julgadora se reunira, por no maximo 60 (sessenta) minutos a contar da data e horario
previstos em edital para o inicio da prova, para organizar uma lista de dez pontos, com base no
programa do concurso, e dela dara conhecimento aos candidatos;

[ll - Sera sorteado um ponto para a elaboracao da prova, iniciando-se a realizacdo imediatamente;

IV - Durante os sessenta minutos iniciais, sera permitida a consulta a livros, periédicos e outros
documentos bibliograficos, sendo vedado o acesso a internet;

V - Finalizado o periodo de consulta, as anotacdes efetuadas em papel rubricado pelo Presidente da
Comissao Julgadora poderao ser utilizadas para a realizagao da prova, que tera o prazo maximo de 4
(quatro) horas;

VI - As anotagdes deverdo ser anexadas ao texto final;
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VIl - Cada prova sera avaliada individualmente por cada um dos membros da Comissao Julgadora,
com a indica¢do sucinta dos motivos de sua avaliacdo, assegurado o anonimato da autoria durante o
processo de corregao.

§ 1° - O candidato podera propor a substituicao de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao.

§ 2° - Se houver participagdo de examinadores a distancia, a reunido da Comissdo Julgadora sera
suspensa por 30 (trinta) minutos, caso verificado problema técnico que impec¢a a adequada
participacdo de qualquer examinador.

§ 3° - Ultrapassado o prazo previsto no § 2°, sem que o problema técnico tenha sido resolvido, o
concurso sera suspenso, cabendo ao presidente da Comissao Julgadora definir e publicizar o horario
de sua retomada.

8 4° - Todas as ocorréncias deverao ser registradas no relatério final.

§ 5° - Devera ser utilizado sistema eletrénico seguro adotado pela Universidade nas atividades do
concurso que exijam a reunido da Comissao Julgadora em sessao secreta.

5. Ao término da apreciacdao da prova eliminatéria, cada candidato tera de cada examinador uma
nota final, observada a eventual aplicacdo da pontuacao diferenciada nos termos do item 10 deste
Edital.

Paragrafo unico - Serao considerados habilitados para a 22 fase os candidatos que obtiverem, da
maioria dos membros da Comissdo Julgadora, nota minima 7 (sete).

6. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera
refletir o mérito do candidato.

8 1° - No julgamento do memorial, a comissdo apreciara:

| - Producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

[l - Atividade didatica universitaria;

[l - Atividades relacionadas a prestacao de servicos a comunidade;
IV - Atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - Diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 2° - Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissdo Julgadora se reunird em sessao secreta,
ocasido em que cada examinador elaborara parecer escrito circunstanciado sobre os memoriais de
cada candidato e conferira as notas respectivas.

7. A prova didatica sera publica, com a duracao minima de quarenta e maxima de sessenta minutos,
e versara sobre o programa da area de conhecimento previsto neste Edital.
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| - A comissao julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - O candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

[ll - A realizagdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de
livre disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras atividades;

IV - O candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

V - Se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscri¢do, para fins de sorteio e realizacao da prova;

- Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissdo Julgadora devera interromper
o candidato;

VIl - Se a exposicao do candidato se encerrar aquém do 40° (quadragésimo) minuto de prova,
deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova;

VIII - Ao final da apresentacao, os membros da comissao poderdo solicitar esclarecimentos ao
candidato, ndo podendo o tempo maximo, entre perguntas e respostas, exceder 06 (seis) minutos
por examinador ou 30 (trinta) minutos no total;

IX - As notas da prova didatica serdo atribuidas ap6s o término das provas de todos os candidatos.

8. A Prova Pratica tem por finalidade avaliar a capacidade técnico-pedagégica do(a) candidato(a) em
integrar conhecimentos das ciéncias morfofuncionais, patolégicas e imunoldgicas, aplicando-os em
situacdes clinicas ou problemas estruturados, simulados nos ambientes de Tutoria, Sistemas
Organicos Integrados e do Laboratdrio de Habilidades e Simulacdo (LHS), que abrangem um ou mais
pontos do programa.

| - A banca examinadora selecionara uma das duas atividades praticas propostas: Ambiente de
Tutoria ou Ambientes SOI ou LHS, por meio de estacbes simuladas do tipo Objective Structured
Clinical Examination (OSCE);

Il - A Prova Pratica tera duracao total maxima de 60 (sessenta) minutos;
[l - Da Atividade Pratica desenvolvida em ambiente de Tutoria:

a) A Atividade Pratica sera desenvolvida no ambiente de Tutoria, por se tratar de um espaco
académico que integra as dimensfes cognitiva, ética e comunicacional da formacdo em saude,
permitindo a observacdo direta da capacidade do(a) candidato(a) de conduzir o processo tutorial de
aprendizagem baseada em problemas/problem-based learning (PBL) e aprendizagem baseada em
equipes/team-based learning (TBL) ou metodologia correlata;

b) O candidato sera o tutor e guiando a discussdo com os membros da banca que ja conhecem o caso
ou a situagao-problema, baseado em um ou mais pontos do programa;
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c) Critérios de avaliacao:

c.1) Facilitacdo da discussdo: usou estratégias para promover dialogo, debate e reflexao, sem
dominar a fala - nota maxima de 2,0

c.2) Integracdo ciéncia basica e aplicada: relacionou corretamente os aspectos clinicos com contetdos
de bacteriologia, parasitologia, micologia, virologia e imunologia - nota maxima de 2,0

¢.3) Organizacao logica: Manteve a discussdao coerente, com foco nos objetivos da tutoria - nota
maxima de 1,5

c.4) Estimulo a autonomia: fez perguntas instigadoras, promoveu estudo ativo e reconhecimento de
lacunas de conhecimento - nota maxima de 1,5

c.5) Aderéncia ao projeto pedagdgico: respeitou o papel de facilitador e a légica do ensino por
competéncias - nota maxima de 2,0

€.6) Postura: Respeito, escuta ativa e conducao respeitosa da sessao - nota maxima de 1,0
IV - Da Atividade Pratica desenvolvida nos ambientes SOI ou LHS:

a) A atividade pratica avaliara a capacidade técnico-pedagogica do(a) candidato(a) em integrar
conhecimentos das ciéncias morfofuncionais, patolégicas e imunoldgicas, aplicando-os a situacdes
clinicas e laboratoriais, em estacdes simuladas do tipo de Objective Structured Clinical Examination
(OSCE), observando-se o raciocinio clinico-cientifico, a pertinéncia pedagdgica e a articulacao
interdisciplinar;

b) A prova sera realizada em um dos ambientes pedagdgicos SOI (Sistemas Organicos Integrados) ou
LHS (Laboratério de Habilidades e Simulagdo), definida pela Comissao Julgadora e em conformidade
com um ou mais pontos do programa do concurso;

c) Critérios de avalia¢ao:

c.1) Conhecimento: capacidade de identificar estruturas de anatomia, embriologia e de agentes
patogénicos - nota maxima de 1,0

¢.2) Dominio técnico: capacidade de identificar o problema anatémico, as alterac¢des fisiolégicas e
fisiopatoldgicas - nota maxima de 3,0

c.3) Integracdao Morfofuncional e Clinica: capacidade de integrar conteudos de bacteriologia,
parasitologia, micologia, virologia e imunologia e a interseccao Clinica - nota maxima de 3,0

c.4) Clareza na comunicag¢do: compreensao do problema e comunicagdo clara - nota maxima de 1,0
¢.5) Dominio do tempo: familiaridade com o método - nota maxima de 1,0
.6) Postura: interagdo com o ambiente e o processo - nota maxima de 1,0

V. A nota final da Prova Pratica sera expressa em escala de 0 (zero) a 10 (dez) e ponderada conforme
os pesos definidos no edital.
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9. Ao término da aprecia¢do das provas, cada candidato tera de cada examinador uma nota final que
sera a média ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 4 e a eventual aplicagdo da pontuacdo diferenciada nos termos do item 10
deste edital.

10. Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e indigenas, nos termos ora
especificados.

§ 1° - A férmula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em
todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

- PD é a pontuacao diferenciada, calculada por examinador, a ser acrescida as notas, em cada fase do
concurso publico, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse
em participar da pontuacao diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo obtiveram, da maioria dos examinadores, nota final
minima 7 (sete). Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos
ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontua¢dao média da concorréncia PPl entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-
se os inabilitados.

§ 2° - A férmula para aplicacdo da pontuacao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

- NFCPPI ¢é a nota final na fase do concurso publico, apds a aplica¢do da pontuacgao diferenciada e que
gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima prevista
em edital. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota
simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual serd aplicada a pontuacgao
diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os 8§ 1° e 2° deste item devem considerar duas casas decimais e
fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro
subsequente.

§ 4° - A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos os beneficiarios habilitados,
ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do certame,
considerada, para este ultimo fim, a nota simples.
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§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuac¢do diferenciada entre os habilitados, ndo
sera calculada a pontuacao diferenciada.

8 6° - A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo da pontuacgao
diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuacgao
meédia da concorréncia ampla).

11. As notas das provas poderao variar de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximacdo até a primeira casa
decimal.

12. O resultado do concurso sera proclamado pela comissdo julgadora imediatamente apds seu
término, em sessao publica.

13. Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores, nota
final minima 7 (sete).

14. A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador, segundo as maiores notas por ele
conferidas e, no caso de empate, o examinador fara o desempate motivando sua decisao.

15. Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes da
comissao julgadora.

Paragrafo unico - O empate nas indica¢des sera decidido pela Comissao Julgadora de acordo com a
maior média geral obtida e, persistindo o empate, esta realizard o desempate motivando sua decisdo.

16. O relatorio da Comissao Julgadora devera ser apreciado pela Congregacdo, para fins de
homologacao, apds exame formal, no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico - A decisdao da Congregacdo e o relatério da Comissdo Julgadora deverdo ser
publicados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

17. Cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da publicacdo do respectivo ato no
Diario Oficial do Estado, sob pena de preclusdo, nas seguintes hipdteses:

| - Decisao da Congregacao que constituir a Comissao Julgadora;
Il - Aprecia¢do das inscri¢des pela Congregacao, no que tange aos requisitos formais;
[l - Homologacao do relatério final da Comissao Julgadora pela Congregacao.

§ 1° - A avaliagdo de mérito dos candidatos é atribuicdo exclusiva e indelegavel da Comissao
Julgadora, nao cabendo as instancias recursais sua reanalise, mas tdo somente a verificacdo da
legalidade e regularidade do processo avaliativo.

§ 2° - Os recursos interpostos com fundamento no inciso | deste item, apds apreciacdo da
Congregacdo, somente terdao prosseguimento para as instancias superiores apods eventual
homologacao pela Congregacdo do relatorio final do certame.

§ 3° - No processamento dos recursos interpostos com fundamento no inciso Ill deste artigo, sera
garantida ao candidato indicado a faculdade de manifestacao, em sede de contrarrazdes, no prazo de
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10 (dez) dias contados de sua intimacao para tanto.

18. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovacdo em exame meédico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.

19. A nomeacgdo do docente aprovado no concurso assim como as demais providéncias decorrentes
serdo regidas pelos termos da Resoluc¢ao n° 7271 de 2016.

20. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP, nos termos do
artigo 197 do Regimento Geral da USP.

21. O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeag¢ao somente o candidato indicado
para o cargo posto em concurso.

22. O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

23. Esclarecimentos sobre o presente edital poderdo ser fornecidos pela Divisdo Académica da
Faculdade de Medicina de Bauru da Universidade de Sdo Paulo, no academica.fmbru@usp.br /
https://fmbru.usp.br/.

ANEXO - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE
Situacdo Atual do Departamento/Area:

O projeto do Curso de Medicina no Campus de Bauru foi idealizado no ano de 2014 durante a crise
financeira da USP, com os objetivos de reorientar a sua missao no local, integrar as atividades
assistenciais do HRAC-USP ao Sistema Unico de Satde (SUS) e cooperar com a politica nacional de
ampliacdo do numero de médicos. O curso foi aprovado no ano de 2017, vinculado inicialmente a
FOB-USP e, em marco de 2024, o Conselho Universitario (CO) criou a Faculdade de Medicina de Bauru
(FMBRU-USP). No ano de 2022, as atividades assistenciais do HRAC foram assumidas pelo SUS, com a
instalacdo do Hospital das Clinicas de Bauru, criado pelo Estado, no ano de 2018, o que tem
desonerado progressivamente a USP e permitido que parte dos recursos sejam investimentos na
FMBRU-USP. O curso conta com apoio de diversas unidades da USP, formou duas turmas e, em
novembro de 2024, teve aprovado seu Regimento Interno que prevé um unico Departamento de
Medicina com as areas de Saude Coletiva Mental, Saude da Mulher, da Crianca e do Adolescente,
Clinicas Médicas e Cirurgicas, mais as ciéncias basicas compartilhadas com a FOB-USP. Atualmente, a
Unidade conta com 21 professores (4 em regime de dedicacao integral a docéncia e a pesquisa-
RDIDP, 15 em turno completo-RTC e 2 em turno parcial-RTP), mais 86 servidores técnicos
provenientes das areas académicas do HRAC. Sete contrata¢bes foram autorizadas em 2024, mas
aguardavam a consolida¢do académico-administrativa da FMBRU-USP, concluida em maio de 2025. A
prioridade atual é contratar docentes para atender as necessidades das disciplinas estruturantes
previstas no Projeto Pedagégico aprovado no CO e com perfil para assumir compromissos com as
atribuicbes académicas da Unidade

Objetivo Geral da Contratacao do Docente:

Contratar um docente em RDIDP da area da sadde para desenvolver conhecimentos e
competéncias esperadas integrando contelddos de bacteriologia, parasitologia,
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micologia, virologia e imunologia, que possam fortalecer os ambientes educacionais,
de atengdo a saude e de pesquisa translacional, para compreender as condi¢des
fisiol6gicas dos agentes infecciosos e parasitarios, suas diversas fases evolutivas e
formas de transmissdo, mecanismos de defesa do hospedeiro, interacdo de agentes
infecciosos e parasitarios, patogenicidade e viruléncia, respostas imunolégicas
associadas e que contribuem para os diagndsticos clinicos e laboratoriais. A atua¢ao
abrangera os quatro ambientes pedagégicos do Curso de Medicina: Laboratério de
Habilidades e Simulag¢ao (LHS), Sistemas Organicos Integrados (SOI), Atencao Integral a
Saude (AIS) e Tutoria, disciplinas da FOB e atividades de integra¢do com internato e
pés-graduacdo, visando a formacdo de especialistas e pesquisadores.

Plano Individualizado

ENSINO - METAS:

e Atuar nas disciplinas dos cursos da FMBRU e da FOB, relacionadas com bacteriologia,
parasitologia, micologia, virologia e imunologia.

¢ Integrar conteudo da ciéncia fundamental e aplicada no desenvolvimento das disciplinas e
nas avaliacoes.

e Participar de programas de capacitacdao docente.

e Desenvolver material didatico e métodos ativos de aprendizagem e avaliacao.

e Organizar laboratdrios com equipamentos para conhecer e lidar com microrganismos e
suas reacoes.

e Propor projetos a agéncias de fomento.

e Participar de capacitacdes docentes, aplicar avaliacdes interativas e adotar novas
tecnologias como inteligéncia artificial e supervisdo de maquina.

e Realizar intercambios académicos.
Indicadores: planos de ensino, coordenacdo de disciplinas, material produzido, eventos, projetos,
orientagdes, convénios e reconhecimentos.
Prazo: Semestralmente nos workshops de graduacdo no relatério do estagio probatério (2° ano) e
conforme avalia¢des periddicas da Comissdao Permanente de Avaliagdo (CPA).

PESQUISA E INOVAGAO - METAS:

e Desenvolver pesquisas nos mecanismos de agressao e defesa, com foco translacional.

o Criar e liderar projetos interdisciplinares com outras unidades e setores.

e Buscar financiamento externo e publicar em periddicos indexados.

e Coordenar convénios nacionais e internacionais.

e Orientar estudantes de iniciagdo cientifica, mestrado e doutorado.
Indicadores: financiamentos, publicacdes, produtos cientificos, convénios, orientacGes, projetos e
prémios.
Prazo: relatério no 2° ano e avalia¢Bes periddicas conforme calendario da CPA.

CULTURA E EXTENSAO - METAS:

e Participar de projetos de extensdo voltados a ciéncia e saude.
e Submeter projetos a editais da Pro-Reitoria e de agéncias externas.
e Emitir pareceres técnicos e atuar em comissdes institucionais.
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e Organizar eventos cientificos e desenvolver projetos em cooperag¢do com o setor publico e
o terceiro setor, especialmente na prevenc¢do e promog¢do da saude.
Indicadores: impacto institucional dos projetos, financiamentos, pareceres técnicos e prémios.
Prazo: relatdrio no 2° ano e avalia¢des periddicas conforme calendario da CPA.

IMPACTO ESPERADO COM A CONTRATAGAO:

Curto prazo: Reforco das ciéncias fundamentais, especialmente nos conteddos de agressao e defesa,
alinhado ao projeto pedagdgico da FMBRU e da FOB.

Médio prazo: Estruturacdo e modernizacdo de ambientes académicos, incluindo laboratérios e o
Centro de Simulacdo, com foco no desenvolvimento cientifico e consolidacdo da pds-graduacao
stricto sensu.

Longo prazo: Fortalecimento da pods-graduacao com foco em ciclos da vida, formagdo de docentes e
cientistas, parcerias nacionais e internacionais e referéncia em pesquisa translacional.
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